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ORGANIZACNY PORIADOK
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Mgr. Stanislav Kozmon, PhD.
riaditel’ ChU SAV, v. v. i.



ORGANIZACNY PORIADOK

Chemického ustavu Slovenskej akadémie vied,
verejna vyskumna institucia,
sidlo: Dubravska cesta 5807/9, 845 38 Bratislava; ICO: 00166618
(d’alej len ,,organizacia‘)

(1) Organizaény poriadok Chemického ustavu SAV, v. v. i. (dalej len ChU SAV, v. v. i.)
podrobnejsie urcuje zdsady organizéicie a riadenia, organiza¢nu Struktiru, posobnost’
jednotlivych organiza¢nych c¢lankov, ich pravomoc a zodpovednost, ako aj vzdjomné
vztahy medzi nimi.

(2) Organizaény poriadok ChU SAV, v. v. i. je zavizny pre vietkych zamestnancov, ktori st
v pracovnom pomere s ChU SAV, v. v. i. Na zamestnancov, ktori st ¢inni pre ChU SAV,
v. v. 1. na zéklade dohod o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru sa tento
organizacny poriadok vzt'ahuje, len pokial to vyplyva z jeho d’alSich ustanoveni, pripadne
z uzavretej dohody. Tento organizany poriadok je zavizny aj pre emeritnych vedeckych
pracovnikov, doktorandov v dennej a externej forme doktorandského $tudia, pokial’ svoju
¢innost’ vykonavaju na niektorom z pracovisk ChU SAV, v. v. i.

Clanok I
Organizacna Struktira

Na cele organizacie je riaditel’ istavu, ktory riadi nasledovné utvary:

(1) Utvar riaditela

(2) Ekonomicko—technicky odbor
(3) Spolo¢né pracoviska

(4) Vedecké oddelenia

(1) Utvar riaditel’a

Priamo podriadené utvary a funkcie su:
a) Sekretariat riaditel’a
b) Zastupca/-kyna riaditel'a/-ky
c) Vedecky/-4 tajomnik/-cka
d) Personalne a mzdové oddelenie
e) Kniznica
f) Redakcia Casopisu Chemical Papers
g) Kanceldria pre popularizacnu ¢innost’
h) Spréva Informa¢no-Komunikacnych Technolégii (IKT)



Utvar riaditel'a zameriava svoju ¢innost’ na zabezpecovanie vykonu funkcie riaditel’a.

a)

b)

d)

Sekretariat riaditel'a organizatne zabezpeCuje administrativne prace suvisiace
s funkciou riaditel’a, spracovava podklady o ¢innosti Gstavu, zabezpecuje styk tstavu
s ostatnymi pracoviskami SAV a institiciami mimo SAV po organizacnej stranke,
vybavuje agendu suvisiacu s doktorandskym Studiom, vedie evidenciu projektov,
zabezpecuje zverejiiovanie zmlav v Centrdlnom registri zmluv (CRZ), eviduje
a vybavuje koreSpondenciu a ostatné administrativne zalezitosti.

Zastupca/-kyria riaditel’a/-ky je menovany/-a riaditel'om/-kou a plni ulohy a povinnosti
a vykonava opravnenia, vratane opravnenia konat v mene a na ucet organizicie
v pracovnopravnych vztahoch a v inych pravnych vztahoch, podla poverenia
riaditel'a/-ky. Toto poverenie zahfiia aj zabezpeCovanie grantovych a ostatnych
vedeckych projektov a zahrani¢nych stykov organizacie.

Vedecky/-a tajomnik/-Cka je funkcia, ktort menuje a odvolava riaditel/-ka po
prerokovani s Vedeckou radou. Vedecky/-4 tajomnik/-Cka pomaha riaditel'ovi/-ke
zabezpecovat’ tlohy v oblasti doktorandského Stiidia, podl’a zakona o vysokych skolach
¢. 131/2002 Z. z. vplatnom zneni, vedie evidenciu o vedeckej Cinnosti Ustavu,
organizuje a zabezpecuje odborné vedecké podujatia, semindrnu ¢innost’, pripravuje
podklady pre vyrocnu spravu o Cinnosti ustavu. Vedecky/-4 tajomnik/-Cka taktiez
dohliada na ¢innost’ KniZnice.

Persondlne a mzdové oddelenie vykonava v zmysle Zakonnika prace (ZP) a internych
predpisov tlohy personalneho charakteru suvisiace so vznikom, zanikom a zmenou
pracovného pomeru, zalezitosti spojené so socidlnou poistoviiou a zdravotnymi
poistoviiami. Spracovava evidenciu dochadzky, dovoleniek, pracovnych neschopnosti,
materskych a rodi¢ovskych dovoleniek. Sleduje ¢erpanie mzdového fondu, zabezpecuje
zmeny a upravy v rozhodnutiach o platoch v sulade so zdkonom ¢. 552/2003 Z. z.
o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a sicasne v sulade
s internymi smernicami. Sleduje Cerpanie Stipendii doktorandov. Komplexne
spracovava mzdovu agendu, t. j. mzdy zamestnancov, realizdcia vSetkych Cinnosti
spojenych s mzdovou agendou (danové odvody, odvody do poistovni, nemocenské
davky, rodicovsky prispevok a ostatné suvisiace Cinnosti). Spracovava podklady
z vykaznictva a Statistiky, tykajiice sa danej oblasti.

e) KniZnica zameriava svoju Cinnost’ na tieto oblasti: evidencia publikacnej, edicnej

a vedecko-popularizacnej ¢innosti Ustavu; registracia citacii publikacnych vystupov do
elektronickych databaz; evidencia knizni¢ného fondu; poskytovanie vedeckych
informacii a spracovanie vedeckych a technickych poznatkov; vypozi¢nd sluzba
a reprografické sluzby.



f) Redakcia casopisu Chemical Papers zameriava svoju Cinnost' na prace suvisiace
s vydavanim ¢asopisu Chemical Papers.

g) Kanceldria pre popularizacniu ¢innost’ zabezpecuje komunikaciu s odbornou a laickou
verejnostou tak, aby sa v ich vedomi posiliiovala pozicia a vnimanie ustavu a SAV.
Cielom posobenia je zvySenie prestize, zlepSenie informovanosti a prezentacia
uspesnych vysledkov vo vSetkych oblastiach, ktorym sa zamestnanci Gstavu venuju.
Podiel’a sa na zvySovani vedomostného potencialu laickej verejnosti formou seminarov,
kurzov, letnych $kol, prednasok a pod.

h) Sprava Informacéno-komunikacnych technologii zabezpeCuje chod a spravu
optickych, metalickych a bezdrdtovych sieti; chod a spravu fyzickych a virtudlnych
serverov; spravu firewallov; monitoring a prevadzku datovych sieti; centralnu spravu
IP adries a registraciu pouzivané¢ho hardvéru; aktualizacie a spravu centralneho
softvéru; spravu zamestnaneckych pristupovych kariet; servis centralneho hardvéru;
sucinnost’ v oblasti ndkupu vypoctovej a telekomunikacnej techniky; aktualizaciu
webovej stranky; spravu monitorovacieho kamerového systému; a iné Cinnosti suvisiace
s informa¢nymi a komunika¢nymi technoldgiami.

(2) Ekonomicko—technicky odbor (ETO)

Priamo podriadené utvary ETO su:
a) Referaty:

o Statna pokladnica a Verejné obstaravanie
e Uctaren
e Finan¢nd uctaren a fakturéacia
e Evidencia majetku, pokladna, cestovné prikazy
e  Materialno-technické zabezpecenie a sklad
e Doprava a sklad

b) Sprava budovy:
e BOZP aPO
e Udrzba
e Recepcia

ETO zabezpecCuje hospodarsko-spravnu Cinnost’ ustavu. Zameriava sa najmi na tieto
¢innosti: zabezpecenie kompletnej uctovnej agendy ustavu; zabezpecenie zasobovania
materidlom a pristrojovou technikou a zabezpecenie oprav; vypracovavanie navrhov
ro¢ného a strednodobého plénu rozpoctu ustavu; vypracovavanie ekonomickych sprav,
rozbory a Statistiky; zabezpecovanie spravy majetku a prevadzky budov.



(3) Spolo¢né pracoviska su:

a) Analytické oddelenie, ktorého stiéast'ou je Narodné centrum NMR — ChU
(NC NMR ChU)
b) Realiza¢né oddelenie

a) Analytické oddelenie sa podiel'a na vyskumnej Cinnosti v oblasti analytickej chémie

b)

a taktiez participuje na rieSeni projektovych uloh poskytovanim analytickych
servisnych sluzieb v dostupnych metodikach, pricom analogické sluzby poskytuje aj
inym vyskumnym inStiticiam; zabezpecuje prevadzku jednotlivych pristrojov.
Sucastou Analytického oddelenia je NC NMR ChU, ktoré je ¢lenom celoslovenského
zoskupenia NMR laboratorii pod hlavickou ,,Narodné centrum NMR®, vykonava
servisnu ¢innost’ v oblasti NMR pre zamestnancov organizacie; poskytuje tieZ merania
pre ostatné pracoviskd SAV, vysoké Skoly a iné organizécie; poskytuje expertizne
a poradenské sluzby; podiela sa na zvySovani vedomostného potencidlu formou
seminarov, kurzov, letnych §kol, predndsok a pod.

Realizacné oddelenie overuje preparativne postupy v Stvrtprevadzkovom meradle;
spractiva vacsie mnozstva prirodného materialu za G¢elom izolécie jednotlivych zloziek;
pripravuje niektoré ¢isté chemikalie, najmé vzacne sacharidy, pre potreby tstavu a inych
vyskumnych institucii, pri¢om spolupracuje aj s potencidlnymi realizatormi vyvinutych
postupov.

(4) Vedecké oddelenia su:

a) Oddelenie glykobioldgie

b) Oddelenie glykobiotechnoldgie

c) Oddelenie glykochémie

d) Oddelenie glykomaterialov

e) Oddelenie enzymologie sacharidov

f) Oddelenie Struktiry a funkcie sacharidov
g) Zbierka kvasiniek

a) Oddelenie glykobiologie zameriava svoju Cinnost’ na Stadium bielkovin, glykoproteinov
a glykanov, najmd v spojitosti s aberantnou glykozylaciou, ktora sprevadza rdzne
fyziologické a patofyziologické stavy. Suacasne realizuje vyskum v oblasti
transglykozylaénych procesov v roznych organizmoch a v oblasti antimikrobialnych
vlastnosti vCelych produktov. Pri rieSeni vedeckych tloh vyuziva najméd biochemické,
proteomické, glykomické a glykogenomické metody.

b)

Oddelenie glykobiotechnologie zameriava svoju Cinnost' na tieto vedné odvetvia:
imobiliza¢né techniky pre zvySenie stability rdoznych buniek a biomolekul ako



biokatalyzatorov; priprava Sirokého spektra biosenzorov a bioanalytickych zariadeni;
aplikacia lektinov v glykomike a biomedicine; vyuzivanie nanomateridlov pre konstrukciu
lektinovych a glykanovych biosenzorov a na purifikaciu glykdnov; obranné reakcie
a zmiernenie environmentalneho stresu rastlin; regulécia rastu rastlin a diferenciacia.

c) Oddelenie glykochémie zameriava svoju ¢innost na vyvoj novych metdéd syntézy
derivatov sacharidov a glykomimetik; laboratorny dizajn a syntézu novej generacie lieciv
na baze sacharidov a prirodnych latok; aplikaciu biokatalyzy ako alternativy k tradicnym
chemickym postupom pre pripravu biologicky aktivnych zlucenin.

d) Oddelenie glykomateridlov zameriava svoju ¢innost’ na Studium sacharidov izolovanych
najmd z prirodnych zdrojov: ich vyskyt, separdciu, Struktiru, funkéné vlastnosti,
monitorovanie ich biologickej aktivity a ich aplik4ciu v hybridnych, prip. kompozitnych
materialoch. Dalej svoju &innost zameriava na oblast’ mikrobidlnych polysacharidov,
najmd na sacharidy ako potencidlne imunogény a na inovativnhu pripravu
sacharid/oligosacharid—protein/peptidovych konjugatov ako vakcinovych kandidatov.

e) Oddelenie enzymologie sacharidov zameriava svoju ¢innost’ na Stadium biokatalyzy,
najmd s vyuzitim enzymov potrebnych pre hydrolyzu rastlinnych xyldnov a enzymov
potrebnych pre syntézu oligosacharidov.

f) Oddelenie Struktury a funkcie sacharidov zameriava svoju ¢innost’ na Studium vztahu
medzi Struktirou a biologickymi funkciami sacharidov a to najma na: stanovenie Struktary
sacharidovych derivatov a roznych polysacharidov pomocou NMR technik; molekulové
modelovanie biomakromolekul a ich interakcii s ligandami; katalyticky mechanizmus
enzymov, ako aj dizajn potencidlnych inhibitorov.

g) Zbierka kvasiniek zameriava svoju Cinnost na Stidium druhovej, geneticke;j,
fyziologickej, biochemickej a morfologickej diverzity kvasiniek a kvasinkovitych
organizmov izolovanych z r6znych prirodnych prostredi na zemi Slovenska; poskytuje
kmene r6znym institucidm pre tcely vedy, vyskumu, vyroby a vyucby; slazi pre ukladanie
patentovych kultur.

Clanok I1
Struktira organov

Organizacia mé podl'a zékona 243/2017 Z. z. o Verejnej vyskumnej institucii § 15 zriadené
tieto organy s pdsobnostou na celi organizaciu:

(1) Riaditel’/-ka,

(2) Spravna rada,
(3) Vedecka rada,
(4) Dozorna rada,



(1)

)

3)

(4)

Riaditel’/-ka je Statutarny organ verejnej vyskumnej institicie a plni Glohy vymedzené
zékonom €. 243/2017 Z.z. § 16 v zneni a doplneni neskorSich predpisov.

Spravna rada sa v zmysle zédkona 243/2017 Z. z. o verejnej vyskumnej institacii spolu
s riaditelom podiel’a na riadeni verejnej vyskumne;j institacii. Clenov spravnej rady volia
opravneni voli€i organizéacie v zmysle § 23 ods. 2 zakona o verejnej vyskumnej institucii.
Funk¢éné obdobie ¢lenov spravnej rady je patro¢né. Predsedom spravnej rady je riaditel’.
Spravna rada ma podpredsedu, ktorého volia Clenovia spravnej rady.

Vedeckd rada je odborny organ organizacie, ktory ur¢uje vedeckl profilaciu organizécie
a koncepciu jej d’alSieho rozvoja v stilade so zakonom 243/2017 Z. z. o verejnej vyskumnej
institacii“ Jej clenov volia opravneni voli¢i organizécie v zmysle § 23 ods. 2 zakona
o verejnej vyskumnej institucii. Funk&né obdobie ¢lenov Vedeckej rady ChU SAV, v. v. i.
je pét rokov. Na Cele vedeckej rady je predseda, ktorého si volia ¢lenovia vedeckej rady
spomedzi seba.

Dozornd rada je kontrolny orgén, prostrednictvom, ktorého zakladatel’ vykondva dohl’'ad
nad cinnostou, hospodarenim a nakladanim s majetkom verejnej vyskumnej institicie
a dodrziavanim zékonov v sulade so zdkonom 243/2017 Z. z. o verejnej vyskumnej
institucii. Jej ¢innost’ riadi predseda, ktorého volia ¢lenovia dozornej rady spomedzi seba.
Clenov dozornej rady vymentva a odvoléva zakladatel’. Funkéné obdobie ¢lenov dozornej
rady je dvojrocné a za ¢lena dozornej rady mdze byt’ ta istd osoba vymenovana najviac
v Styroch po sebe nasledujucich funkénych obdobiach.

Riaditel’ moZze v pripade potreby zriadit’ d’alSie organy.

(1)

)
3)

(4)

Clanok III
Riadenie ustavu a veduci pracovnici

Na cele Chemického tustavu SAV, v. v. 1. je riaditel’/-ka, ktorého vymenuva a odvolava
Predseda Slovenskej akadémie vied. Riaditel’/-ka menuje a odvolava svojho Statutarneho
zastupcu/-kynu riaditel'a/-ky a ozndmi jeho meno na 2. odd. vied SAV.

Riaditel’/-ka priamo riadi nasledovné utvary organizacie: Utvar riaditel'a, Ekonomicko-
technicky odbor, Spolo¢né pracoviska a Vedecké oddelenia.

Sucast’ou utvaru riaditel’a je redakcia ¢asopisu Chemical Papers na ktorej ¢ele je hlavny/-a
redaktor/-ka ¢asopisu Chemical Papers, ktorého/-it menuje a odvolava riaditel’/-ka.

V ekonomicko-technickom odbore je na Cele veduci/-a oddelenia, ktorého/-u menuje
a odvolava riaditel’/-ka, a ktory/-4 je povinny/-a so stthlasom riaditel’a/-ky urcit’ si trvalého
zastupcu/-kynu a vymedzit' jeho pravomoc a zodpovednost. Veduci/-a oddelenia je
opravneny/-a ur¢ovat’ a ukladat’ podriadenym zamestnancom pracovné ulohy, organizovat,



)

(6)

(7

(1)
)

3)
“4)
)

(1)
2)

riadit’ a kontrolovat’ ich pracu a davat’ im na ten ucel zavdzné pokyny v ramci stanovene;j
organizacnej Struktury.

Na ¢ele spolo¢nych pracovisk a vedeckych oddeleni su vedtci/-e oddelenti, ktorych menuje
a odvoléava riaditel/-ka. Veduci/-e oddeleni si ur€ia svojho zastupcu/-kyiiu a vymedzia
jeho/jej pravomoc a zodpovednost. Veduci/-e oddeleni st opravneni/-¢ uréovat’ a ukladat’
podriadenym zamestnancom pracovné ulohy, organizovat, riadit’ a kontrolovat  ich pracu
a davat’ im na ten ucel zavdzné pokyny v rdmci stanovenej organizacnej Struktury, ktoré
nezasahuju do slobody vedeckého badania.

Osoby podl'a odsekov 1, 3, 4 a 5 sa povazuju za veducich zamestnancov v zmysle
Zakonnika prace a zdkona ¢. 552/2003 Z .z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorSich predpisov.

Osoby podrla odsekov 1, 3, 4 a 5 m6zu na zaklade poverenia riaditel'a uskutocnovat’ vo
vymedzenych veciach pravne tkony v mene organizacie.

Clanok IV
Osoby

Do organizacnej Struktary organizacie st zaradeni zamestnanci organizacie a doktorandi.
Osoby podla odseku 1 st priamo podriadené vediucemu/-ej oddelenia, do ktorého su
zaradené.

Do oddeleni zarad’'uje osoby podl'a odseku 1 riaditel’ svojim rozhodnutim po vyjadreni
veduceho/-ej dotknutého oddelenia a dotknutej osoby podla odseku 1.

Riaditel méze rozhodnut, ze niektoré osoby podla odseku 1 nebudu zaradené do
organizac¢nej jednotky, ale budi podriadené priamo riaditel'ovi.

Riaditel’ m6Ze jednu osobu podl'a odseku 1 zaradit’ do viacerych oddeleni.

Clanok V
Podpisovanie expertiz

Expertizy a vedecké stanoviska (d’alej len ,,expertizy*‘) organizacie podpisuju riaditel’ alebo
jeho zastupca a pracovnici, ktori expertizu spracovali.

Vedecki/¢ pracovnici/Cky organizacie podpisuju iné expertizy ako expertizy podl'a odseku
1 iba vo vlastnom mene; tieto expertizy nie su expertizami organizacie.

Clanok VI
VSseobecné ustanovenia

(1) Veduci/e zamestnanci/kyne zodpovedaju za to, ze s organizacnym poriadkom organizacie

oboznamia vsetkych podriadenych zamestnancov.



(2) Organizacny poriadok organizécie je verejne pristupny a nachadza sa na webovom sidle
ustavu, v tlatenej forme na sekretaridte riaditel'a, persondlnom a mzdovom oddeleni,
ekonomicko-technickom odbore a u veducich oddeleni.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

(1) Schéma organizacnej Struktiry je neoddeliteI'nou sucastou tohto organizacného poriadku
(Priloha €. 1).

(2) Spravna rada organizédcie predlozila navrh tohto organizacného poriadku predsedovi
Dozornej rady ChU SAV, v. v. i. dita 30. 8. 2024 a predsedovi Vedeckej rady ChU SAV,
v. v. 1. diia 30. 8. 2024. Dozorna rada sa k navrhu tohto organiza¢ného poriadku vyjadrila

dna ............ 2024; Vedecka rada sa k navrhu tohto organiza¢ného poriadku vyjadrila dia
5.9.2024. Spravna rada schvalila tento organiza¢ny poriadok diia ............. 2024.
(3) Organizacny poriadok zo dna 25. 03. 2022, rusi svoju ucinnost’ k ............ 2024.
(4) Tento organiza¢ny poriadok nadobtida ti€innost’ dia ............... 2024.
V Bratislave .............. 2024

Mgr. Stanislav Kozmon, PhD.
riaditel’
Chemicky ustav SAV, v. v. i.
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Priloha €. 1: Organiza¢na schéma

RiaditeP

Chemickeého dstavu SAV, v. v. i

Organy v. v. i.

Utvar riaditeFa

Sekretarlat riaditera

Zastupca/-kynia rladitera’-ky

i

|

Personilne a mzdové
oddelenle

Redakcla Easoplsu
Chemical Papers

Kancelaria
pre popularizaéni éinnost

Ekonomicko-technicky odbor

Spoloéné pracoviska

Analytické oddelenle

Reallzacné oddelenle

11

Vedecké oddelenia

§

Spravna rada

Vedecka rada

Dozorna rada

Glykoblologle

Glykoblotechnologle

Glykomateriilov

Enzymologle sacharldov

Stru ktary a funkcle
sacharidov

Zblerka kvasiniek



